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     Octubre 11, 2010
	Del Secretario General 

	Al paso del Espíritu
por Neville Callam  

El viejo quinquenio se ha terminado; ha comenzado uno Nuevo y, al inicio de este período ¿No se nos presenta la oportunidad de reflexionar sobre el camino que tomamos durante este tiempo? ¿No deberíamos actuar para asegurarnos que nos estamos beneficiando de las lecciones que el Espíritu se ha esforzado por enseñarnos?

El período de 2005-2010 se caracterizó por los cambios estructurales dentro de la BWA. Se tomó un largo tiempo para discutir cuales serían las estructuras que sirvieran a los propósitos y prioridades de la Alianza. Se han realizado grandes esfuerzos para asegurar que los cambios constitucionales expresen los acuerdos establecidos y construyan una fortaleza contra aquellos que no se puedan cumplir completamente. Algunos continúan preguntando por qué se consideró a esta tarea como de prioridad urgente y porqué se destinó tanto tiempo a la misma. 

En esta etapa inicial del nuevo período, la labor de identificar las estructuras necesarias y clarificar los principios operacionales se encuentra incompleta. Una de las primeras tareas que estamos enfrentando es la terminación de los estatutos necesarios para el manejo ordenado de la Organización durante su segundo siglo de existencia. Esperamos terminar con esta tarea para julio de 2011. Que Dios nos permita completar esta meta! Solo así podremos pasar del análisis estructural a un enfoque completo de la misión en si.

Será entonces, contraproducente recordar que la estructura correcta no garantiza resultados exitosos? No es lógico garantizar resultados  favorables sólo porque los procesos sean claros y aplicados. La atención sobre las estructuras y procesos – por mas necesaria que sea- se queda corta porque no puede lidiar completamente con dos factores:

El primero es el factor humano. No es que las estructuras y los procesos que enseñan a las personas como deben ser. Los sistemas mejores diseñados pueden traer resultados vergonzosos por el tipo de persona que los opera. Además, la ingeniería humana no es perfecta!

El segundo es el factor divino -  y aquí es donde el tema para la vida de la WBA para los próximos 5 años se vuelve completamente relevante. Para que los seres humanos sirvan bien dentro de las estructuras eclesiásticas se necesitan más que reglas y regulaciones. Se necesita la guía y la ayuda del Espíritu Santo. Deben ser personas que hayan tenido y estén teniendo encuentros transformadores con Dios. Necesitan ser personas dispuestas a someterse al control del Espíritu Santo!

Es cierto se han registrado resultados maravillosos aun donde el marco regulatorio ha sido manifestadamente inadecuado. ¿Por qué? Porque las personas que sirven juntas entienden que su trabajo es el trabajo de Dios y su forma de servir necesita ser aceptable para Él.

¡Ningún sistema ideado por hombres resolverá los problemas reales o imaginarios que afectan el desempeño de las estructuras que ellos han creado! Al contrario, es el problema de quienes ven su trabajo en términos vocacionales, aquellos que concientemente afirman su responsabilidad como auxiliares al servicio de Dios, y que entienden que deben ser guiados por los principios cristianos que servirán de forma tal que ayuden a los fines perseguidos por las iglesias. 

Si vamos a realizar el trabajo de Dios a Su manera, debemos ser personas que entiendan que nuestro llamado es caminar siguiendo los pasos del Espíritu de Dios. 




	Lo que están haciendo los cuerpos miembros 

	Unión Bautista de Dinamarca 

http://www.baptistkirken.dk  
La fe bautista se estableció en Dinamarca en 1839 a través del trabajo de Johann Gerhard Oncken, el alemán considerado como padre de la misión en Europa continental. La Unión Bautista de Dinamarca (BUD) se formó diez años después en 1849, afiliada a la Unión Bautista Alemana. En 1888, la union se reorganizó y cobró autonomía. 

La BUD se encuentra trabajando en Rwanda, Burundi, Tanzania y Kenya en África, como a su vez en otros países como Papua Nueva Guinea, Vietnam y Honduras.
 
En Burundi, la BUD se ha involucrado en la construcción de iglesias y pozos de agua, como a su vez en programas de alfabetización para mujeres y niños, alfabetizando y enseñando matemáticas básicas a 1600 mujeres aproximadamente.
En el estado de Nagaland en el Noreste de la India, la BUD ha asistido en el establecimiento de varios proyectos de auto-ayuda, cada uno con aproximadamente 15 mujeres organizadas para apoyarse las unas a las otras en ahorro, micro-créditos y actividades que generen ingresos. 
La BUD tiene más de 5.200 miembros en 50 iglesias. 

 

Regresar 



	Baptist World Aid 

	Ayudas de BWAid correspondientes a los meses de Julio, Agosto y Septiembre


Las cifras se encuentran en dólares estadounidenses a menos que se encuentre aclarado. 


África: 

República Democrática del Congo
Proyecto de ayuda con cabras - 10,000.00
Reducción de la pobreza - 6,000.00
Educación para huérfanos - 2,110.00
Ayudas ante accidentes - 2,000.00

Zambia
Bombas de agua - 6,000.00

Zimbabwe
Distribución de Mosquiteros - 6,100.00

Norte de África
Construcción de la paz y reconciliación - 9,250.00

Asia:  
Pakistán
Ayuda ante inundaciones a través de BMS World Mission - 20,000.00
Ayuda ante inundaciones a través de Hungarian Baptist Aid - 10,000.00

Indonesia
Ayuda ante terremotos a través de Hungarian Baptist Aid - 20,000.00

Europa
Ucrania
Ayuda contra el hambre - 12,500.00

Rusia
Sanatorio para tuberculosos - 2,000.00

Caribe

Haití
Proyecto para baños  - 33,556.00
Construcción del complejo Delmas 19 - 100,000.00
Orfanato Gressier - 10,000.00


Norte América
Estados Unidos
Informe contra el Hambre “Pan para el mundo”  2011 - 5,000.00
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	Guía de oración mensual

	Cada semana, el staff de la Alianza Mundial Bautista ora por las convenciones y asociaciones de todo el mundo. 

Invitamos a todos los Bautistas como asociaciones e individuos a unírsenos en oración por los siguientes motivos.

Durante el mes de octubre recordaremos los siguientes motivos:

3-9 de Octubre
Unión Evangélica Bautista Cristiana de Kyrgyzstan
Unión Evangélica Bautista Cristiana de Asia Central (Uzbekistan) 


10-16 de Octubre
Comunidad de la Iglesia Bautista de Bangladesh 
Iglesia Bautista Sangha en Bangladesh 
Convención Bautista Garo de Bangladesh
Consejo de Iglesias Bautistas de Nepal 

17 al 23 de Octubre
Asociaciones y convenciones de la India
Convención Bautista de Assam 
Iglesia Bautista de Mizoram
Asociacion Bautista del Norte de India
Unión Bautista de Bengala 
Asociación de Iglesias Bautistas de Bengala Orissa Bihar 
Convención Evangélica Bautista de la India,
Conv. Bautista de Iglesias de Circars del Norte
Convención Bautista Garo de India
Asociación General de Bautistas de India 
Convención Bautista de India 
Convención Bautista Karbi Anglong 
Convención Bautista Karnataka
Iglesia Lairam Jesucristo 
Unión Bautista del Bajo Assam
Sociedad Bautista de Maharashtra 
Convención Bautista Manipur 
Consejo de Iglesias de Nagaland 
Asociación Cristiana del Banco Norte 
Crusada Evangelística Bautista de Orissa 
Union Cristiana Bautista de Tripura 

Sri Lanka
Unión de Iglesias Bautistas de Sri Lanka 

24 al 20 de Octubre 
Asociación Bíblica de Iglesias de Madagascar
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	Próximos Eventos

	Mes de la Lucha Contra el Hambre de la Alianza Mundial Bautista, 1-31 de Octubre
Día Mundial de Oración de Mujeres, 1 de Noviembre
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	Calendario de la BWA

	Comité Ejecutivo de la BWA: 7 al 9 de Marzo, 2011, Falls Church, Virginia, EEUU

Reunión Anual de la BWA : 4 al 9 de Julio, 2011, Kuala Lumpur, Malasia
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            ALIANZA MUNDIAL BAUTISTA








La Alianza Mundial Bautista es una confraternidad cristiana constituida por 219 convenciones y uniones con 35 millones de creyentes bautizados. Esto representa una comunidad de aproximadamente 100 millones de bautistas cuya misión es la unidad de todos sus miembros, liderar la evangelización, brindar ayuda a las personas en necesidad y defender los derechos humanos.
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